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SIAULIU ,,RASOS“ PROGIMNAZIJOS
IKIMOKYKLINIO UGDYMO SKYRIAUS
VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ikimokyklinio ugdymo skyriaus ved¢jas, pareigybés grupé 1.
2. Pareigybes lygis — A2.
3. Pareigybés pavaldumas — direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI

4. Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaj; universitetinj arba jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities
edukologijos krypties bakalauro kvalifikacinj laipsnj, biti jgijes ikimokyklinio ir / ar pradinio
ugdymo pedagogo kvalifikacija, buti iSklauses turizmo renginiy vadovo mokymus, darbuotojy
saugos ir sveikatos klausimais kursa pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos reikalavimus
atitinkancias kvalifikacijos tobulinimo programas, pirmosios pagalbos teikimo ir privalomus
higienos jgiidziy, HN 75 mokymus pagal Sveikatos apsaugos ministro reikalavimus atitinkancias
kvalifikacijos tobulinimo programas;

4.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj;

4.3. turi biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimais bei Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, reglamentuojandiais
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, gebéti juos taikyti praktikoje;

4.4. iSmanyti jstaigos veiklos, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo proceso
organizavimg, dokumenty rengimo taisykles, vaiky ugdymo(si) modelius, metodus, veiklos budus;

4.5. Zinoti jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, prieSgaisrinés apsaugos, civilinés saugos,
pirmosios pagalbos teikimo taisykles ir reikalavimus, kitus lokalius dokumentus (jsakymus, tvarkos
aprasus, taisykles ir pan.);

4.6. moketi naudotis kompiuterio technine, programine jranga (Integrra, Microsoft 365) ir
interneto paslaugomis, rengiant teksting ir vaizding medziaga;

4.7. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty LR Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

4.8. mokeéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos kalby (angly, pranciizy, vokie€iy) ne
zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu;

4.9 gebeti:

4.9.1. planuoti ir organizuoti savo ir jstaigos bendruomenés veikla, ja reflektuoti, spresti
i8kilusias problemas;

4.9.2. bendradarbiauti su jstaigos darbuotojais bitinais funkcijoms atlikti klausimais;
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4.9.3. gebéti atlikti tiriamgsias veiklas, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu, teikti pasiilymus dél organizacijos tobulinimo bei
poky¢iy valdymo, derinti bendradarbiavimo veikla su kitomis institucijomis.
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III SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjas vykdo Sias funkcijas:

5.1. telkia pedagogus valstybinei Svietimo politikai jgyvendinti, strateginiam planui, mety
veiklos planui parengti bei vykdyti;

5.2. organizuoja ir koordinuoja ugdymo plany, programy, projekty rengima ir vykdyma;

5.3. stebi, analizuoja ir vertina ugdymo procesa, ugdymo kokybés rezultatus, vaiky
pasiekimus ir pazanga;

5.4. organizuoja tiriamaja veikla, susijusig su ugdymo procesu;

5.5. kaupia, sistemina, apibendrina informacija ugdymo klausimais;

5.6. atlieka edukaciniy aplinky, salygy pedagogams gerinimo analize, planuoja reikalingy
priemoniy jsigijima;

5.7. planuoja ir analizuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio mokymo 1éSy panaudojima;

5.8. vykdo pedagogu veiklos priezilira, rengia pedagoginés veiklos priezitiros plana;

5.9. organizuoja kasmetinj pedagogy veiklos jsivertinima;

5.10. sudaro mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty darbo grafikus bei uZsiémimy
tvarkarasScius;

5.11. koordinuoja metodinés grupés, ugdymo turinio kaitos grupés bei vaiko geroveés
komisijos darba;

5.12. teikia metoding profesing pagalba pedagogams, skatina pedagogus savarankiSkam
profesiniam tobul¢jimui, dalykiniam bendradarbiavimui, atestacijai, teikia metoding pagalbg naujai
pradéjusiems dirbti pedagogams (mentoriaus veikla);

5.13. organizuoja (kartu su pedagogais) jstaigos renginius, siiilo pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo kryptis, veiklas;

5.14. koordinuoja specialiosios pedagoginés psichologinés pagalbos teikimg vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy;

5.15. vykdo vaiko teisiy pazeidimy prevencija, informuoja direktoriy apie vaiko socialines
problemas, pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidimg (smurtg, prievartos, seksualinio
18naudojimo ar patyCiy apraiskas); nedelsdamas reaguoja ir nutraukia bet kokj zodinj, fizinj smurtg
ar patycias;

5.16. organizuoja ugdytiniy tévy (globéjy, rupintojy) Svietima, informavima;

5.17. rengia direktoriaus jsakymy projektus ugdymo veiklos, ugdymo proceso tobulinimo
klausimais, teikia pasitilymus jstaigos veiklai gerinti

5.18. pavaduoja direktoriy jam nesant jstaigoj (atostogy, nedarbingumo, komandiruotés
metu);

5.19. rengia ugdymo veiklos statistines ataskaitas;

5.20. vykdo elektroninio dienyno ,,Misy darZelis* administravimg bei priezitira;

5.21. vykdo ugdytiniy lankomumo Ziniarasc¢iy pildymo prieziiira;

5.22. uztikrina asmens duomeny, turimos informacijos konfidencialumg teisés akty nustatyta
tvarka;

5.23. vykdo ijstaigos vadovo ar jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis,
susijusias su ikimokyklinio ugdymo skyriaus ved¢jo pareigomis, atlieka kitus jstaigos direktoriaus
1sakymu pavestus darbus.
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