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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO,,VARPELIS“
MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — meninio ugdymo mokytojas.

2. Pareigybés lygis — A2. Pareigybés grupé — specialistai.

3. Pareigybés paskirtis — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
ugdymo (-si) poreikiy pripazinimu, numatant muzikinés veiklos riiSis ir sudarant sglygas
kiekvienam vaikui ugdytis ir tobuléti.

4. Pareigybés pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Meninio ugdymo mokytojas privalo turéti aukstajj arba aukstesnjji (specialyji vidurinj,
igyta iki 1995 mety) muzikinj iSsilavinima:

5.1. atsizvelgti | vaiko raidos, vaiky kultliros désningumus ir siekiama visy vaiko galiy
plétotés, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausmai, mastymas ir elgsena;

5.2. iSmanyti Bendryjy, prieSmokyklinio ugdymo, specialiyjy programy ir iSsilavinimo
standarty;

5.3. laikytis konfidencialumo principo, nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas;

5.4. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.5. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokejimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Organizuoti ir vykdyti muziking veikla:

6.1. sukurti tokia emocing atmosfera, kur kiekvienas vaikas jaustysi pakankamai gabus
muzikai, mylimas ir reikSmingas;

6.2. nusiteikti geranoriskai visy vaiky atzvilgiu, toleruoti jy tokius muzikinius gabumus kokie
yra;

6.3.sukaupti vaizdines priemones, skatinancias aktyvig muziking veikla;

6.4. numatyti jvairias muzikines veiklos rasis: muzikos klausymas, muzikos atlikimas,
muzikos kiiryba;

6.5. parinkti jvairiy epochy, Zanry, atlikimo rtsiy muzikos repertuara, tinkantj visy amziaus
grupiy muzikinei veiklai;

6.6. muziking vaiky veikla skatinti jvairiomis formomis: muzikos valandélémis, savarankisku
muzikavimu, §venciy, popieciy, vakaroniy rengimu, muzikos pritaikymu jvairioje kitoje veikloje;

6.7. muziking vaiky veiklg organizuoti tik patikrinus jy balsy diapazonus, muzikine klausa;

6.8. labai gabiems muzikai vaikams skirti papildomg laika individualiam bei grupiniam
darbui;

6.9.teikti informacijg, pagal kompetencija konsultuoti tévus (teisétus jy glob¢jus), kitus
istaigoje dirbancius specialistus ikimokyklinio amZiaus vaiky muzikinio ugdymo klausimais;
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6.10. inicijuoti ir / ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

7. Pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas:

7.1. gauti informacijg apie valstybés ir regiono $vietimo naujoves;

7.2. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalbg 1S socialiniy, specialiyjy pedagogy,
logopedy, psichology, sveikatos prieziiiros specialisty, administracijos;

7.3. teikti sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

7.4. dalyvauti lopselio-darzelio savivaldoje;

7.5. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

7.6. 1 atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

7.7. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

V SKYRIUS
MENINIO UGDYMO MOKYTOJO ATSAKOMYBE

8. Organizuojant ir vykdant meninio ugdymo procesa, atsizvelgti | individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus, vadovautis
lopsSelio-darZelio higienos normomis ir taisyklémis:

8.1. saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje,
sal¢je, kitose jstaigos erdvése, zaidimy aikstelése ir kt.;

8.2. derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieziiira, globa;

8.3. bendradarbiauti su Seima, skatinti tévus (teisétus jy globéjus) dalyvauti meningje veikloje,
derinti Seimos ir jstaigos interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo (-si) galimybes;

8.4. bendradarbiauti su kitais jstaigoje dirbanciais specialistais (specialiuoju pedagogu, grupiy
auklétoja) vaiky ugdymo klausimais;

8.5. sistemingai informuoti tévus (teisétus jy globéjus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo (-si)
poreikius ar iSkilusias problemas

8.6. informuoti jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

8.7. dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, jstaigos ikimokyklinio
ugdymo programos rengime, audito vykdyme ir kt.;

8.8. laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, laiku pildyti dokumentacija;

8.9. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

8.9. bilti tiesiogiai atsakingu uz savo darbo vietos patalpy ir jose esancio inventoriaus, Zaisly,
ugdymo priemoniy tausojimg ir prieziiira. Zaisly ir ugdymo priemoniy apskaita.

9. Uz pareigy nevykdymga arba netinkamg vykdyma taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta drausminé, administraciné, materialiné¢ ir baudZiamoji atsakomybé, priklausomai nuo
pazeidimo aplinkybiy ir pasekmiy.




